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1. このような人々が働いています
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❖ 昭和24年会社設立以来(77年間)の持続可能な経営

❖ 営業利益率10%以上の優良経営 [図2-1]

❖ 少数精鋭による高い労働生産性(粗利益／従業員数) [図2-2]注1)

❖ 大手会計法人による決算報告 注2)

注1) 一般的な目標：12,000千円／注2) 辻･本郷税理士法人

2. 優良な経営を続けています

表2-1  当社経営の特長
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優秀建設工事業者表彰受賞

❖

❖

❖

❖

❖

❖

❖

❖ 大宮鍍金倉庫　新築工事

❖

❖

❖

❖

❖

❖

❖

❖

南浦和公民館・コミュニティーセンター　中規模修繕(建築)工事

県営浦和高層住宅３号棟　外壁等改修工事

総合リハセンB・D棟外部　改修工事

3. このような仕事をしています

大宮工業高校　外部等改修・大宮高校部室棟耐震補強工事

大宮商業高校　内特別支援学校分校整備工事

浦和特別支援学校　体育館全体改修工事

県立八潮南高校　特別教室棟全体改修工事

埼玉スタジアム２○○２　Ｃセクター観客席ほか改修工事

県立大宮武蔵野高校　体育館全体改修工事

市営道祖土戸崎団地

県民活動総合センター　改修工事

(仮称)アカツキ保育園　新築工事

表3-1  主な施工事例の紹介（過去10年間）

さいたま市立病院　旧周産期母子医療センター棟改修(建築)工事

年輪荘　中規模修繕(建築)工事

海老沼小学校及び大門小学校　便所改修工事

領家保育園　中規模修繕(建築)工事

安楽寺本堂　再建工事

大宮建設会館　移転新築工事

旧大宮図書館　リノベーション工事

農業者総合研修施設　大規模改修工事

健康福祉センター西楽園　中規模修繕(建築)工事

さいたま文学館・桶川市民ホール　外壁等改修工事

消防局庁舎・浦和区消防署　中規模修繕(建築)工事

ソニックシティ　第2パーキング改修工事

ひまわり学園　大規模改修(建築)工事

鴻巣女子高校　体育館ほか全体改修工事

施工工事件名（略称）
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社長 営業部長 総務部長

(代表取締役)

取締役 営業担当 経理担当

監査役 IT担当

庶務担当

❖ 一級建築士、二級建築士

❖ 一級建築施工管理技士、解体工事施工技士

❖ 一級土木施工管理技士、二級土木施工管理技士

❖ 宅地建物取引士

表4-1  社員の主な保有資格

営業部 総務部

図4-1　会社組織図

工事担当

統括所長

工事部長

（各工事現場事務所）

役員室 工事部

現場代理人

4. その他の図表
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